
01 Confidence
　・　私たちは、国、県、市町村、地域住民などステークホルダーとの信頼構築が、

　　会社の発展に繋がるとの認識のもと、個々の業務を目的意識をもって遂行します。

　・　私たちは、自らの業務について広域的な理解を得るため、積極的な情報発信を行う

　　とともに、自己研鑽の意識をもちながら実直に行動します。

02 Challenge
・　私たちは、新しいアイデアや技術を積極的に取り入れ、既存の常識に挑戦するとともに、

　自らのスキルを最大限発揮し、地域の水インフラをイノベーションします。

03 Contribution
　・　私たちは、人口減少が本格化する中、地域のサスティナブルな水インフラの運営体制

　　を支える会社の一員としての誇りをもちながら、積極的に地域貢献を目指します。

　・　私たちは、地元企業からの理解と協力を得ながら、ONE・AQITAと地元企業が共に

　　発展し、ひいては秋田県全体の元気に繋がるとの意識をもって行動します。

04 Compliance
　・　私たちは、法令や内部規律を遵守するとともに、社会規範・社会通念に対して適正な

　　対応に努めながら、業務の透明性と公正性を確保するよう誠実に行動します。

　・　私たちは、会社情報、顧客情報、および個人情報の保護を徹底し、機密性の高い

　　情報の適切な管理を行います。

05 Collaboration
　・　私たちは、官民相互の尊重と理解を通じて、各ミッションの遂行という同じゴール

　　に向けて対等かつ協働して業務にあたり、最大限の成果をあげます。

　・　私たちは、すべての社員の個人および多様性を尊重する職場環境づくりに努めます。
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